PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2015

DIRETRIZ 1 — Garantia do acesso da populag¢ao a servicos de qualidade, com equidade e em
tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento da
politica de atenc¢do bdsica e da atengao especializada.

Objetivo 1.1: Ampliagao do acesso da atengao basica, com énfase na Estratégia Saude da Familia.

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Manter o funcionamento
de 03 Unidades Basicas de
saude, 09 Unidades de
Estratégia de Saude da
Familia, 08 Unidades de
Estratégia de Saude da
Familia com Equipe de
Saude Bucal, 01 Unidade
de Reabilitacdo e
Fisioterapia, Academia da
Saude e 01 Nducleo de
Apoio a Saude da Familia
(NASF).

N° de unidades em
funcionamento

Garantir o funcionamento
pleno de todas as unidades
de atencdo basica com Rh,
manutenc¢do preventiva de
equipamentos e estrutura

fisica, materiais de
consumo, agua, energia
elétrica, telefone,

transporte, dentre outros.

RS 7.452.000,00 Municipal
RS 2.926.700,00 Federal
RS 655.000,00 Estadual

Manutencgao do
Convénio/Contrato de
Gestao para o]
desenvolvimento do

Programa de Saude da
Familia

Convénio/Contrato de
Gestdo com prestador

Contratar entidade /
empresa especializada para
gerenciar

Convénio/Contrato de
Gestdo com prestador para
garantir o desenvolvimento
das acdes

2.387.000,00 Municipal
2.889.000,00 Federal

Garantir atendimento
multidisciplinar a 100
pessoas com deficiéncia
intelectual e multiplas
deficiéncias (Programa
PAMDA)

N2 de
atendidos

acometidos

Manter o convénio com a
Associacdo de Pais e
Amigos dos Excepcionais
de Registro - APAE

113.000,00 Municipal

Implantar mais 2 equipes
de Saude da Familia

Cobertura de Saude
da Familia

novas
bairros

Implantacdo de
equipes nos
Agrochi Il e Centro.

Rec. Proprios
RS 337.650,77

Rec. federal
RS 242.016,00

Implantar mais 3 equipes
de Saude Bucal — ESB

Cobertura de Equipes
de Saude Bucal

Criacado de equipes de Saude

Bucal nas ESF Jardim
Caicara, Jardim Xangrila e
Registro B.

Contratacdo de recursos
humanos;

Aquisicdo de materiais e
equipamentos para o
desenvolvimento das

atividades em SB.

Rec. Proprios
RS 212.349,23

Recurso Federal
RS 190.280,00




Reformar/ampliar 4
unidades de atengado
basica, sendo: Jardim S3o
Paulo, UBS Centro, Vila
Nova e Serrote;

N° de unidades de
saude
reformadas/ampliadas

Angariar recursos junto ao

governo federal ou
estadual;

Licitacdo da obra;
Acompanhar o

desenvolvimento da obra
conforme licitado.

RS 277.800,00 Federal

Dar continuidade na
construgdao de unidades
de saude da Familia do
Nosso Teto e Xangrila

N2 de unidades de
salde construidas

Acompanhar o
desenvolvimento da obra
conforme licitado

RS 165.200,00 Federal
RS 31.000,00 Municipal

Prever cobertura para
atividade fisica nas
Criar espaco com Unidades: Vila Nova,
cobertura para atividades | N° de Unidades | Ribeirdpolis, Arapongal, | RS 70.000,00 Municipal
fisicas em 9 Unidades | Cobertas Serrote, Capinzal, Alay
Basicas de Saude Correa, Agrocha, Registro
B, Xangrila.
- N Adquirir terrenos;

Iniciar a construcdo das Licitacio das Obras: .
Unidades de Satde da ESF | N° de  unidades ¢ ’ RS 120.000,00 Municipal
lay Correa e Capinzal. construidas Acompanhar O | R%115.000,00 Federal
Alay P desenvolvimento das obras | R$ 20.000,00 Estadual

conforme licitado.
Ad(.equar 1(1)0.% das N de unidades Adequagéc?s ffsiﬂcas. que
Unidades  Bdasicas de atendam as exigéncias do

Saude as normas exigidas
pelo PMAQ

adequadas as normas
e exigéncias do PMAQ

Programa de Melhoria do
Acesso e Qualidade

RS 40.000,00 Federal

Implantacdo do Projeto
Sorriso na Escola

Programa implantado
no municipio.

Através deste projeto
temos por objetivo, atuar
educativamente nas
escolas promovendo
acoes de educacao
preventiva e curativa,
conscientizando-os da
importancia em manter-se
a denticho e a boca
saudavel, visando a
melhoria na qualidade da
saude bucal de nossas
criancas e familiares,
gerando melhor qualidade
de vida e bem estar geral.

RS 2.000,00 — Federal

Levantamento

. , Ne P i tari d
Epidemiolégico em Saude . de pessoas | rarceria St,ecre ana © RS 3.000,00 Federal
e examinadas. Estado da Saude
Bucal domiciliar
Adequacado das equipes de
Contratagdo de Agentes | N° de profissionais | Saude das unidades do

Comunitarios de Saude

contratados

Capinzal, Alay Correa,
Agrochd, Vila Ribeirdpolis,

RS 100.000,00 Municipal




Arapongal e das novas
unidades (Agrocha 1l e
Centro) através da
realizagdo de concurso
publico.
Capacitacgo  em  LIBRAS Estruturagdo de curso
para pelo menos um | N° de profissionais . o
funciondrio de  cada | capacitados atravgs de profissional | RS 6.000,00 Federal
Unidade. capacitado em LIBRAS
Oferecer atendimento

Fonoaudioldgico no
Centro de Reabilitacao

N2 de pacientes
encaminhados

Contratacao de
Fonoaudiélogo

RS 60.000,00 Municipal

Realizar Capacitagdo para
os Agentes Comunitdrios e

N° de participantes

Capacitar Agentes
Comunitarios 100% e pais
dos wusuarios cadastrados

Pais dos usuarios . mee R$ 10.000,00 — Federal
capacitados no  VidAtivaKids, para >
cadastrados no Promocdo da Alimentacao
VidAtivaKids. , ¢ ¢
Saudavel
Atender aos usudrios do
SUS no fornecimento de
suplementos alimentares,
Fornecer suplementos N .
. , . . ) para recuperacao de | R$ 50.000,00 Municipal
alimentares aos Usuarios | N de pacientes A .
do SUS. para recuneracio | atendidos Deficiéncia Nutricional, | RS 70.000,00 Federal
.'.P . perag conforme protocolo | R$ 35.000,00 Estadual
de Deficiéncia Nutricional .
estabelecido pela
Secretaria Municipal de
Saude
Atender aos usuarios do
L SUS no tratamento de
Fornecer gases medicinais
- - o . doengas pulmonares
e acessoérios aos Usuarios | N de pacientes A
. cronicas, conforme | RS 38.000,00 Federal
do SUS, no tratamento de | atendidos .
n protocolo estabelecido
doenca pulmonar cronica . .
pela Secretaria Municipal
de Saude
Promover a Revisdo Anual
do PPRA (Programa de o
~ . Contratacdo de empresa
Prevencao de Risco Revisdo do  PPRA | especializada em seguranca
Ambiental) dos . P & E RS 14.000,00 Estadual
L realizada. do trabalho, para execucgao
profissionais que atuam .
, de Servico.
no Programa Saude da
Familia
Parceria com universidades
Capacitacao para e escolas técnicas na
cuidadores/familiares de | N° de cuidadores | ministracdo da capacitacdo,

pacientes acamados ou
restritos ao lar.

capacitados

impressa
caneta),

pastas (apostila
com materiais,
coffee break

RS 5.000,00 Federal

Padronizagdo da imagem
dos funcionarios e

N° de funciondrios
uniformizados

Prover EPI’s, Uniformes e
equipamentos de trabalho

RS 3.000,00 Municipal
RS 28.000,00 Federal
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adequacdo a legislacao
trabalhista e normas de
seguranca.

adequadamente.

aos funciondrios da
Secretaria Municipal de
Saude

Capacitar os profissionais
em diversas areas de
interesse da Secretaria
Municipal de Saude

N° de funcionarios
capacitados

Garantir a capacita¢ao dos
profissionais da Saude

RS 14.000,00 Municipal
RS 12.000,00 Federal

Contratagdo de Empresa

Realizar a manutengao

especializada ara | Contrato com | preventiva e corretiva dos
P ) P prev . RS 84.000,00 Federal
manutencao dos | prestador equipamentos  existentes
equipamentos de Saude nas Unidades de Saude
Manter o fluxo de trabalho
dos Agentes Comunitdrios
de Saude, que necessitam
Garantir o fornecimento se deslocar até a Unidade
de passes de Onibus aos | _, de Referéncia, para
o N° de passes de i
Agentes Comunitarios de atender as necessidades | RS 20.000,00 Federal

Salude das areas mais

oOnibus fornecidos

dos Usuarios do SUS de sua

distantes. area de  Abrangéncia,
conforme normatizagao
pela Secretaria Municipal
de Saude
. Realizar processo de
Garantir a compra dos

compra para aquisicdo de

materiais e equipamentos | N° de Agentes inSUmos e equinamentos
necessarios para execucdao | Comunitdrios de quip RS 60.000,00 Federal
. , de trabalho, conforme
dos servicos do Agente | Saude -
o . definidos pelos Agentes
Comunitarios de Saude . ,
Comunitarios de Saude
. - . - Manutenc¢ao da Gestao dos
Garantir condicdes | Secretaria Municipal : ¢ ,
, Servicos de Saude com
adequadas para o | de Saude em plena RS 6.409.000,00
. N Recursos Humanos, -
desenvolvimento das | execucdo de | . . Municipal
~ ~ .. insumos, servicos e
acoes da Gestao Atividades

equipamentos necessarios.

Objetivo 1.2: Garantir acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado
ao atendimento das necessidades de saude, mediante aprimoramento da politica da atencdo especializada.

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Manter o funcionamento
do Centro de
Especialidades
Odontolégico (CEO)

N2 de atendimentos
realizados

Garantir o funcionamento
pleno de todos os servicos
desenvolvidos pelo CEO,
com recursos humanos,
insumos, equipamentos,
etc

RS 588.000,00 Municipal
RS 129.000,00 Federal

Contratagdo especializada
em prestacdo de servigos
de radiografias periapical,
interproximal,
panoramica, oclusal, tele

N° de radiografias e
laudos radioldgicos
realizados

Licitacdao para contratacao;

RS 15.000,00 Federal




radiografia para ATM e

laudo radioldgico, para

atender os pacientes do
CEO

Contratagdo de
laboratério terceirizado
para atender a demanda
de exames do municipio

N° de exames
laboratoriais
realizados

Licitagao para contratacao;
Fiscalizacdo do contrato
firmado

RS 131.000,00 Federal

Realizagdo de Prétese
Dentaria aos usuarios do
SUS.

N° de Préteses
Dentarias
realizadas/més

Pagamento do profissional
e Licitagdo para
contratagao de servigos;

RS 240.000,00 Federal

Cooperar regionalmente
com a implantacdo do
Centro Especialidade

Regional (CER Il1)

Unidade Implantada

Aquisi¢ao de terreno para a
construgao do CER

RS 30.000,00 Municipal

Garantir atendimento
especializado aos usudrios
do SUS nas especialidades

fora do municipio

N° de paciente
atendidos

Manter os servicos de
transportes de pacientes
para Referéncias externas

R$ 1.182.000,00 Municipal
RS 711.000,00 Federal

Adquirir 01 veiculo para
Servico de Apoio as
Referéncias

Veiculo adquirido

Licitagdo para compra do
Veiculo Necessario

RS 51.000,00 Federal

DIRETRIZ 2 — Aprimoramento da Rede de Atencdo as Urgéncias, com expansao e adequacdo de
Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servicos de Atendimento Médvel de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacao, articulada as outras redes de atencédo.

Objetivo: Implementacdo da Rede de Atencdo as Urgéncias

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Manter o funcionamento

N° de atendimentos

Garantir convénio/contrato
com prestador para o
funcionamento pleno de
todos os servicos
desenvolvidos pela UPA 24
h inclusive odontoldgico:

RS 5.603.000,00 Municipal
RS 1.272.000,00 Federal

da UPA 24 horas realizados Rh materiais de consumo RS  10.000,00 Estadual

’ ) ’ RS 168.000,00 Outras
exames de apoio fontes

diagnéstico, agua, luz,

telefone, gases, transporte,
dentre outros.

Estruturar o servico do

SAMU 192 com
Manutencio do SAMU SAMU 192 em equipamentos e Rh RS 340.000,00 Municipal

192 Municipal

funcionamento

necessarios para o
funcionamento;
Implantacdo do servico de
regulacdo médica.

RS 625.000,00 Federal
RS 10.000,00 Estadual




DIRETRIZ 3 — Fortalecimento da rede de saude mental, com énfase no enfrentamento da
dependéncia de crack e outras drogas.

Objetivo: Ampliar o acesso da populagao a Atencgao Psicossocial, de forma articulada com os demais pontos de

atenc¢do em saude e outros

pontos intersetoriais.

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Manter o funcionamento
do CAPS |

N° de atendimentos
realizados

Manutenc¢do de Rh para o
atendimento de saude
mental;
Aquisicdo de equipamentos,
materiais e servigos;
Capacitacdo de
profissionais.

RS 57.000,00 Municipal
RS 180.980,00 Federal
RS 8.000,00 Estadual

Atender 100% dos
dependentes quimicos
gue buscarem ajuda no

CAPS

Proporcdo de usudrios
de crack e outras
drogas atendidos pelo
CAPS

Acolhimento dos usuarios
de drogas com
disponibilizacao de
tratamento com a equipe
multidisciplinar e
contratacdo de 01
assistente social

RS 57.000,00 Municipal

Matriciamento da rede de
urgéncia em psiquiatria e
atencdo basica

Reducdo do n° de
internagdes e
agudizacbes

Implantagdo de fluxograma;
criacao de protocolos da
rede de atencgao
psicossocial.

N/A

Disponibilizar 15 vagas em
comunidade terapéutica
para atendimento de
adultos

N° de vagas
disponibilizadas

Contratacdo de instituicdo
para prestac¢do de servigo
especializado em Clinica ou
Comunidade Terapéutica.

RS 103.000,00 Federal

Construcdo da unidade
propria do CAPS

Unidade construida

Angariar recursos junto ao
Governo Federal/Estadual,
Licitacdo da obra;
Acompanhar o
desenvolvimento da obra
conforme licitado.

RS 1.000,00 Municipal
RS 1.000,00 Federal
RS 2.000,00 estadual

Implantacdo de Residéncia
Terapéutica

N° de usuarios
ressocializados

Desinstituicionalizacdo e
ressocializacdo dos
moradores de hospitais
psiquidtricos

RS 125.000,00 Municipal

Promover terapéutica
para atendimento de
adultos e insercado social
do usuario do Servico de
Saude Mental

N° de usuarios
atendidos

Realizar passeios trimestrais
e atendimento em periodo
integral aos usuarios do
CAPS |

RS 72.020,00 Federal

Capacitar profissionais das
USF para acolhimento de
familiares e usuadrios
dependentes quimicos
frequentadores do CAPS

N° de profissionais
capacitados

Realizacdo de curso para os
profissionais das ESF visando
a melhora do acolhimento
dos familiares e usuarios
dependentes quimicos
frequentadores do CAPS

RS 3.000,00 Federal




DIRETRIZ 4 — Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acbes de
promocdo e vigilancia em saude.

Objetivo: Fortalecer a promogao e vigilancia em saude

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (R$)

80% da populacdo
canina e felina
vacinada

Proporg¢ao de caes
vacinados na
campanha de

vacinag¢ao antirrabica

Realizar a vacinacao
antirrabica na populacao
canina e felina do municipio

RS 6.000,00 Federal

80% dos imoveis
visitados em 4 ciclos

Proporgdo de imdveis
visitados para controle

Realizar a visita domiciliar
na zona urbana do
municipio para o combate

RS 12.000,00 Federal

e Agentes de Vigilancia
Sanitaria utilizando
uniformes

profissionais
uniformizados

anuais da dengue ao mosquito transmissor da
dengue
100% dos Agentes de Uniforme para os Agentes
Combate as Endemias Proporcao

de Combate as Endemias e
Agentes de vigilancia
sanitaria

RS 9.000,00 Federal

100% dos Agentes de
Combate as Endemias
utilizando EPI’s

Proporcdo de Agentes
de Combate as
Endemias equipados
com EPI's

EPIs para funcionarios da
VISA

RS 3.000,00 Federal

100% de analise das
amostras de agua

Proporc¢ao de andlises
realizadas em
amostras de dgua para
consumo humano

Garantir a qualidade da
agua para o consumo
humano

RS 2.500,00 Federal

Castrar 10 (dez)
cades/gatos por més

Convénio com
prestador

Manuteng¢ao do convénio
para controle populacional
de cdes e gatos

RS 26.000,00 Municipal

Capacitar 50% da
equipe da Vigilancia
em Saude

N° de profissionais
capacitados

Capacitacdo de profissionais
da vigilancia em saude em
diversos temas

RS 9.000,00 Federal

Realizar 03 avalia¢Ges

de Densidade Larvaria,

com a visita em 1.800
imoveis.

Proporcao de imdveis
visitados para o
controle da dengue

Realizar avaliacdo de
Densidade Larvaria

RS 2.500,00 Federal

Realizar bloqueio e
nebulizagdo em 100%
da drea que apresentar
casos de Dengue

Proporcdo de imdveis
blogueados e
nebulizados

Realizar bloqueio e
nebulizacdo

RS 5.000,00 Federal

Manter recursos
humanos necessarios
ao servico

Unidade existente

Manutencgao da Vigilancia
em Saude, contratacdo e ou
remanejamentos de
recursos humanos.

RS 749.000,00 Municipal
RS 51.000,00 Federal

Garantir condigdes
adequadas para o

desenvolvimento das

Unidade existente

Manutencgao da Vigilancia
em Saude com insumos,
servicos e equipamentos

RS 106.600,00 Federal
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acoes da Vigilancia em

necessario a realizacdo das

Saude acoes
- Monitorar a periodicidade
de recolhimento das
90% de declaragdes de | Percentual de dbitos Declaragdes das fontes

obito alimentados no
SIM até 60 dias do final
do més de ocorréncia

alimentados no SIM
em até 60 dias do final
do més de ocorréncia

notificadoras
- Monitorar a periodicidade
de digitagao e envio de
banco de dados para as
esferas compartilhadas

RS 1.000,00 Federal

90% de registros de
nascidos vivos no
SINASC até 60 dias do
final do més de
ocorréncia

Percentual de
registros de nascidos
vivos alimentados no
SINASC até 60 dias do

final do més de
ocorréncia

Monitorar a periodicidade
de recolhimento das
Declaragdes das fontes
notificadoras
- Monitorar a periodicidade
de digitacdo e envio de
banco de dados para as
esferas compartilhadas

RS 1.000,00 Federal

80% das salas de
vacinas alimentando
mensalmente o
Sistema de Informacao
do Programa Nacional
de Imunizagdes

Percentual de salas de
vacinas do municipio
alimentando
mensalmente o
Sistema de Informacao
do Programa Nacional
de Imunizacdes

- Monitorar a implantacao
dos equipamentos
- Capacitar pessoal para a
alimentacdo e
monitoramento do Sistema

RS 2.000,00 Federal

Alcangar cobertura
vacinal preconizada
em 100% das vacinas
do calendario basico
de vacinac¢do da
crianga e outras
populagdes

Percentual de vacinas
do Calendario Basico
de Vacinagao da
Crianga com
coberturas vacinais
alcancadas na rotina e
nas campanhas
nacionais

- Atualizar os profissionais
de enfermagem para as
técnicas do trabalho em

salas de vacinas;

- Incorporar a verificagao de
carteira de vacinagdo nas
visitas domiciliares dos
Agentes Comunitarios de
Saude;

- Estabelecer parceria com a
rede de ensino das esferas
de governo e creches para a
verificacdo de carteiras de
vacinas;

- Trabalhar macicamente os
dias nacionais de vacinagao
e ampliando o numero de
postos de vacinacao

RS 17.000,00 Federal

Enviar pelo menos 01
lote do Sistema de
Informacdo de Agravos
de Notificacdo (SINAN),
semanalmente, em no
minimo 48 semanas

Percentual de
semanas com lotes do
SINAN enviados

- monitorar a digitacao de
agravos no sistema;
- acompanhar o envio de
producao do SINAN
- implantar SINAN nas
unidades notificadoras

RS 1.000,00 Federal




com lotes enviados no
ano

Encerrar o caso em
pelo menos 80% das
doencas registradas no
SINAN em até 60 dias a
partir da data da
notificacao

Percentual de casos de
doencas de notificacdo
compulséria imediata
(DNC) encerradas em
até 60 dias apds
notificacao

- Monitorar semanalmente
o encerramento de casos
notificados na semana;

- Inserir profissional de nivel
superior para trabalhar
epidemiologicamente os
agravos de notificacao

RS 100,00 Federal

Melhorar a qualidade
do Programa Municipal
de Hanseniase

- Taxa de cura da
doencga;
- Taxa de incidéncia da
doencga;
- Taxa de contatos
intradomiciliares
examinados;

- Atualizar os profissionais
de saude para o cuidado
dos portadores de
hanseniase;

- Realizar a investigacao
epidemioldgica dos casos
da doenca indicando os
contatos intradomiciliares
- Garantir a aplicacao da
vacina BCG-ID nos casos
indicados
- Monitorar a alimentacao
do sistema de informacao;
- Acompanhar o cuidado em
reabilitacdo aos pacientes
hansenianos

RS 100,00 Federal

Reduzir a incidéncia de
sifilis em gestante e
sifilis congénita

Numero de casos de
sifilis em gestante e
em recém-nascidos

- Monitorar o SISPRENATAL
para evidenciar a realizacao
de exames
- Estabelecer parceria com
o laboratério catalogando o
numero de exames
realizados;

- Oferecer suporte técnico
para garantir o tratamento
adequado a gestante

RS 200,00 Federal

Incentivar o
preenchimento
completo das fichas de
investigacao
epidemioldgica,
inclusive o campo
“ocupacao”

Percentual de fichas
com todos os campos
preenchidos;
-Percentual de fichas
de investigacdo com o
campo “ocupacao”
preenchido

Recomendar as fontes
notificadoras o
preenchimento dos
campos;

- Incorporar a rotina de
contactar o usuario para
completar dados de
preenchimento da ficha

RS 2.000,00 Federal

Manter vigilancia da
Dengue

Numero de casos de
dengue notificados

- Otimizar o sistema de
notificacdo deste agravo
- Otimizar o método de
trabalho entre a vigilancia
epidemioldgica e os
Agentes de Vetores

RS 20.000,00 Federal




- Capacitar profissionais de
saude para o atendimento
de Dengue Grave
- Estimular a criacdo de
leitos de UTI para
atendimentos graves

Cumprir o Programa de
AcOes e Metas em
DST/AIDS - PAM

100% das metas
descritas no PAM
atingidas

- Apoiar e monitorar
administrativa e
tecnicamente as agdes
neste estabelecidas;

RS 75.000,00 Federal

DIRETRIZ 5 — Promogdo da atengdo integral a saude da mulher e da crianga e implementacao
da “Rede Cegonha”, com énfase nas areas e populagdes de maior vulnerabilidade

Objetivo 5.1: Fortalecer e ampliar as acdes de prevencdo, deteccao precoce e tratamento oportuno do
cancer de mama e do colo de utero

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Atingir no minimo uma
razao de 0,8 para
coleta de citologia

oncética em mulheres

de 25 a 64 anos.

Razado de citologia
oncotica nas mulheres
de 25 a 64 anos

Busca ativa das mulheres com
exame de citologia oncdtica
em atraso;

Ofertar coleta de citologia
oncotica fora do horario
habitual

RS 4.200,00 Federal

Objetivo 5.2: Organizar a Rede de Atenc¢do a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e

resolutividade

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Implantagao do
Programa Mae
Registrense

% de gestantes
cadastradas no
Programa

Desenvolvimento do programa
direcionado as gestantes.

RS 6.000,00 Federal

Formar grupos de
Doulas (acompanhantes
para o parto normal).

N° de municipes
participantes

Formacao a partir do interesse
e voluntariado de municipes
interessadas, grupo ministrado
por Ginecologista e
Fisioterapeuta

N/A

Criar grupo de
atendimento as
puérperas.

N° de puérperas
atendidas

Realizar grupos nas Unidades
de Saude com apoio do NASF.
Uso de apostilas e banners.

RS 3.000,00 Federal

Criar grupos de pré-
adolescentes no sentido
da prevencao da
gravidez precoce

N° de pré-
adolescentes
atendidas

Discussoes acerca da menarca,
anticoncepc¢ao, prevengao de
doencgas sexualmente
transmissiveis e planejamento
reprodutivo.

N/A

Criar grupos de
gestantes adolescentes
com idade entre 10 a 19

anos

N¢ de adolescentes
acompanhadas

Realizar discussdes acerca do
pré-natal, parto, puerpério e
contracepg¢ao com as
gestantes dos 10 aos 19 anos.

N/A

Garantir o acesso ao

% de gestantes com

Fornecer passes de Onibus as

RS 8.000,00 Federal
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pré-natal as gestantes
de dreas longinquas

sete ou mais
consultas de pré-
natal
E
% de gestantes que
realizaram no minimo
2 exames de

ultrassonografia

gestantes cadastradas no
SISPRENATAL para a realizagao
de consultas com o
Ginecologista, ultrassom e
outros exames que sejam
oferecidos nas Unidades de
Referéncia

DIRETRIZ 6 — Garantia da atengao integral a salide da pessoa idosa e dos portadores de doencgas
cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das a¢Ges de promogdo e

prevencgao.

Objetivo: Melhoria das condi¢cdes de Saude do ldoso e Portadores de Doengas Cronicas mediante
qualificacdo da gestdo e das redes de atencdo

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Campanha contra o
cancer bucal

N° de atendimentos
realizados

Avaliagao bucal dos pacientes
atrelada a campanha de
vacinacdo contra a influenza.

RS 2.000,00 Federal

Formacdo de grupos de
cuidadores de pessoa
idosa

N° de pessoas
capacitadas

Curso ministrado a familiares e
ou cuidadores de pessoa idosa

RS 2.100,00 Federal

Qualificagdo nas
avaliagdes fisicas dos
idosos participantes do
VidAtiva

N° de idosos avaliados

Compra de software especifico
para avaliagao fisica.

RS 4.000,00 Federal

Realizar grupos de pé
em risco (Diabéticos)
através do
Fisioterapeuta do NASF
ou profissional da ESF.

N° de pacientes
diabéticos atendidos

Oferecer ao diabético a
oportunidade de discutir os
cuidados com os pés em
grupo. Banners e ou apostilas

RS 2.000,00 Federal

DIRETRIZ 7 — Garantia da Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS

Objetivo: Qualificar os servigcos de Assisténcia Farmacéutica

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Contratacdo de 04
(quatro)
Farmacéuticos.

Garantir as condicbes
adequadas para o

N2 de profissionais
contratados.

desenvolvimento das a¢des
da Assisténcia Farmacéutica,
focando o acesso e o uso
racional de medicamentos,
de acordo com a Politica
Nacional de Medicamentos
(Portaria n23.916/1998) e o
acompanhamento
farmacoterapéutico de
pacientes em tratamento
com multidrogas.

RS 172.000,00 Municipal
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Manter os programas
da Assisténcia
Farmacéutica de
acordo com as
Portarias n2
1.554/2013 e n®
1.555/2013.

N2 de usudarios
atendidos.

Garantir o fornecimento de
medicamentos aos usuarios
do SUS, bem como o
fornecimento dos insumos
para os pacientes
insulinodependentes.

RS 749.000,00 Municipal
RS 180.000,00 Federal
RS 30.000,00 Estadual

Contratacdo de 6
(seis) Técnicos de
Farmacia.

N2 de profissionais
contratados.

Qualificar a dispensagdo de
medicamentos através da
alimentag¢ao do sistema
Horus.

RS 145.000,00 Municipal

Implantar o Sistema
4R na dispensacdo
dos medicamentos e
insumos.

Relatérios gerados
pelo préprio sistema
informatizado.

Obter dados referentes a
adesdo ao tratamento, busca
ativa dos pacientes faltosos,

agendamento das
dispensacoes e bloqueio de
dispensacdes ja efetuadas ao
paciente, quando apresentar
mais de uma prescricao
do(s) mesmo(s)
medicamento(s).

RS 12.000,00 Municipal

Manter a utilizacdo
do Sistema 4R no
Almoxarifado de

Medicamentos.

Relatérios gerados
pelo proprio sistema
informatizado.

Qualificar as informacdes
sobre consumo de
medicamentos e controle
efetivo do estoque.

N/A

Revisar a Relagao
Municipal de
Medicamentos
Essenciais
(REMUME), bem
como os protocolos e
diretrizes para a
prescrigdo e
dispensacdo de
medicamentos.

100% da REMUME,
protocolos e
diretrizes revisadas.

Avaliacdo da REMUME para
verificar a necessidade de
inclusdo, exclusao ou
substituicdo de algum item,
e avaliacdo dos protocolos e
diretrizes para a prescricao e
dispensacdo de
medicamentos pela
Comissao de Farmacia e
Terapéutica (CFT).

N/A

Garantir o acesso
rapido aos
medicamentos pela
populagdo.

Diminuicdo das
compras diretas, das
indicacGes da
Resolucdo SS 54 e da
Judicializacdo da
Assisténcia
Farmacéutica.

Realizar ampla divulgacdo da
REMUMIE, dos protocolos e
diretrizes revisadas.

N/A

Participacao na
Campanha
“Farmacéuticos na
Praga”, promovido

N2 de pessoas
atendidas.

Orientacdo farmacéutica,
medida dos niveis glicémicos
e pressoricos.

RS 1.000,00 Municipal

pelo CRF-SP.
Manter os servicos da | N2 de Unidades em Garantir o Funcionamento | RS 152.000,00 Municipal
Assisténcia Funcionamento da Assisténcia Farmacéutica | RS 26.000,00 Federal
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Farmacéutica

com Recursos Humanos,
Insumos, Manutenc¢ao,
Equipamentos e etc

DIRETRIZ 8 — Implementac¢do de novo modelo de gestdo e instrumentos de relagdo federativa,
com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados,
participacgdo social e financiamento estavel

Objetivo: Garantir o funcionamento da rede de atengdo em saude com fortalecimento da participagao

social.

META INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Realizar uma reunido

mensal do Conselho

Municipal de Saude
(CMmS)

N° de reunides
realizadas

Disponibilizagdo de aporte
logistico para o
funcionamento do CMS

RS 3.000,00 RP

Fortalecer os
Conselhos Gestores
Locais

Capacitacdo para
conhecimento da politica
publica de saude.

RS 2.000,00 RP

Conferéncia
realizada

Realizar a Conferéncia
Municipal de Saude

Fornecer subsidios para a
realizacdo 52 Conferéncia
Municipal de Saude

RS 10.000,00 RP

DIRETRIZ 9 - Fortalecer a Vigilancia em Saude do Trabalhador (VISAT) e a integracdo com os
demais componentes da Vigilancia em Saude

Objetivo: Integracdo da Vigilancia em Saude do Trabalhador com os demais componentes da Vigilancia em Salde e

com a Atengdo Primaria em Saude

META INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Oferecer cooperagao

. 0
técnica as VISAs nas Participar em 100%

Melhoria da qualidade e

. o das demandas resolutividade das N/A
IN>pecoes em originadas inspecgdes
ambiente de trabalho. ' '
Realizacdo de grupos Oferecer atendimento em
de colaboradores da | N° de colaboradores | grupo aos colaboradores da N/A
saude. Ergonomia e atendidos salde pelo Fisioterapeuta
postura do NASF.
Apoiar as equipes de
vigilancia em saude Numeros de rodas Estabelecer metas anuais
para discussdo das de conversa nos 15 para melhorar a qualidade N/A
acdes em Saude do Municipios. da informacao.
Trabalhador.
Realizar analise da , Discussao da qualidade da
. o . Numero total de . -
situagdo de saude dos e identificagdo de empresas e N/A
notificacoes. ~
trabalhadores. ocupagao com gestores.
Promover Educacao NQ de profissionais
permanente para RAS | do publico alvo que Oficinas de educacgao
com vistas ao participaram de permanente para os 15 N/A

aumento da
notificacdo do SINAN.

oficinas, n? de
municipios com

municipios.
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oficinas de Educagdo
Permanente
realizadas e n2 de
notificacdes
relacionada ao
trabalho no SINAN.

Divulgar dados de AT
com exposi¢ao a
material biolégico e
intoxicacdo exdgena
notificados no SINAN.

Relatério de
Notificacdo de AT
com Exposicdo a
material bioldgico

do ano anterior
divulgado.

Relatério anual de AT
notificados no SINAN,
elaborado e divulgado.

N/A

Monitoramento de
Acidentes de Trabalho
com exposi¢ao a
material bioldgico e
intoxicacdo exdgena.

N2 de notificagdes
de AT com material
bioldgico
relacionado a
trabalho no SINAN.

Relatério de notificacdo de
AT com Exposigao a
Material Bioldgico e
Intoxicagao Exdgena

divulgado.

N/A

Promover educacao
Permanente para RAS
com vistas ao
aumento da
notificacdo de AT com
exposicdo a material
biolégico e
intoxicagao exdgena e
melhorar a qualidade
da informacdo e da
identificacdo das
empresas e servicos
gue os geram.

N2 de profissionais
do publico alvo que
participaram de
oficinas e n2 de
municipios com
oficinas de educagao
permanente
realizadas.

Oficinas de educac¢ao
permanente.

N/A

Divulgacdao ampla, nas
instituicdes de saude
e extra-institucional,
do funcionamento e

das acoes
desenvolvidas pelo
CEREST.

Material necessario
para divulgacao
elaborado e
distribuido.

Elaborar material
necessario para divulgacao
dos servicos de ST

N/A

Instituir supervisao
juridica sistematica
para as equipes de
Saude nos casos de
intervencdes em
vigilancia.

N2 de reunides
anuais realizadas.

01 Reunido de supervisao
juridica quadrimestral,
sendo realizado.

N/A

Adquirir Material

Produzir e divulgar

Educativo para o NQ material cadernos temé.ticos,
CEREST. impresso. folhetos, bo!etlns ou RS 10.000,00 Federal
murais.
Capacitar
profissionais da Rede Educagdo
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de Atencgdo a Saude
para implementar

Permanente sendo
realizada nos 15

Executar acdes de educacdo
permanente.

N/A

acOes em ST em cada Municipios.
Municipio.
Promover Rodas de
C de atenca
onversa de atengao N© Rodas de

integral a Saude do
Trabalhador para
profissionais da SMS
em geral.

Conversas de
atencao integral em
ST realizados.

Promover oficinas de
educagdo permanente.

N/A

Melhoria da Estrutura
Fisica.

Adequacdo de
Unidade.

Ampliar as instalagdes
fisicas da unidade do
CEREST.

RS 1.000,00 Federal

Dar apoio diagndstico
em Saude do
Trabalhador

integrados a RAS e
garantir a execugao
dos exames de
diagnéstico
necessarios.

N¢ de Exames de
apoio diagndsticos
atendendo as
necessidades dos
servigos.

Garantir o acesso aos
exames diagndsticos
necessarios a ST.

RS 2.000,00 Federal

Aumentar o
percentual de
cobertura de

notificacdao dos Fortalecer o fluxo de Oficinas de Educac¢ao N/A
acidentes fatais na notificacdes dos Permanente para as
area de abrangéncia agravos. Unidades Sentinelas.
do CEREST.
Relatério d
Divulgar dados de AT € a- 9r|o~ © L.
. Notificagao Relatério anual de
com acidentes graves . e
. . acidentes graves e notificacdo de AT
e fatais notificados no . N/A
fatais do ano elaborado.
SINAN. . .
anterior divulgado.
Monitoramento de N2 de notificacbes o L
acidentes graves e acidentes graves e | Relatdrio c!e notificagdo de N/A
fatais notificados no | fatais relacionadoa | AT cOM AC|den‘tes Graves e
SINAN. trabalho no SINAN. Fatais.
Promover educagao
Permanente para RAS
com vistas ao
aumento da N2 de profissionais
notificacdo de do publico alvo que
acidentes graves e articiparam de .- ~
& P P Oficinas de Educacdo N/A

fatais e melhorar a
qualidade da
informacdo e da
identificacdo das
empresas e servigos
gue os geram.

oficinas e n2 de
municipios com
oficinas de educacgao
permanente
realizadas.

Permanente voltadas para
profissionais da RAS do
CEREST.
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DIRETRIZ 10 - Promover a saude e ambientes e processos de trabalhos sauddaveis

Objetivo: Anadlise do perfil produtivo e da situagdo de satide dos trabalhadores

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (R$)

N2 de andlise das

Relatério anual de
caracterizagao do perfil de
estabelecimentos

Estabelecer projetos

intervencao

de intervengao

intervengao coletiva em

Caracterizar o perfil
de morbimortalidade fichas de acidente empregadores relacionados N/A
ocupacional. fatais. a morbimortalidade dos
trabalhadores com base nas
informacgdes do SINAN
. " N2 de ébitos de .
Investigar os dbitos de . ! Monitorar as causas de
) . acidente fatal ) . N/A
acidente fatais. . . acidentes Fatais.
investigados.
Desenvolver as
atividades do .
N2 de trabalhadores, Registro e
Programa Estadual de -
oA , e verificacdo das acompanhamento das
Vigilancia em Saude ~ .. .
documentacgdes atividades desenvolvidas e N/A
do Trabalhador - . . .
pertinentes de risco. implantadas.
Exposto ao Benzeno-
VISAT Benzeno.
Conhecer os servigos
especializados em
Engenharia de -
8 . N2 de visitas
seguranca e Medicina . . Banco de cadastro dos
técnicas realizadas N/A
do Trabalho nos SESMT SESMT.
(SESMT/Terceirizados) '
na abrangéncia do
CEREST.
N2 agravos passiveis
de intervencao
Analisar e divulgar notificados no Relatério anual de
informacgdes sobre SINAN e relatério de | informacdes das inspegdes N/A
inspecoes VISATSs. analise de em VISAT’s.
investigacdes
divulgado.
Investigar AT
notificados no SINAN
fat'fus © Braves, Investigar 100% dos AT’s
priorizando os que N2 de AT . .
. . Fatais, e Graves passiveis de
resultam em investigados e total investieacio e oUtros
mutilacdo, os de AT fatais e graves — .g g . N/A
. S prioritarios, intervindo nos
ocorridos com prioritarios .
i ambientes de trabalho
trabalhadores com notificados. -
guando necessario.
menos de 18 anos e
outros definidos com
base epidemioldgica.
N2 de projetos de Dois projetos de
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coletiva em
articulagcdo com as
VISAS vigilancia.

iniciados.

articulagdo com a VISA.
Relatério Anual de
caracterizacao do perfil de
estabelecimentos
empregadores relacionados
ao Morbimortalidade dos
trabalhadores com base nas
informagdes do MPT, SINAN
e CAT

Analisar as
informacgdes para
caracterizar o perfil
dos estabelecimentos
empregadores e
relaciona-los a
morbimortalidade dos
trabalhadores.

Relatério anual de
estabelecimentos
empregadores e
relaciona-los a
morbimortalidade
dos trabalhadores
notificados.

N/A

Estabelecer Projetos
de intervengao nos AT
e demais agravos
relacionados ao
trabalho no SINAN.

N2 de projetos de
intervengao
implantados.

Elaborar e implantar
projetos de intervencao
com base em critérios
epidemioldgicos.

N/A

Discutir com gestores
da RAS a qualidade da
identificacdo de
empresas geradoras
de intoxicacao
exdgena relacionada
ao trabalho.

N¢ de discussoes
realizadas e N2 de
NotificacOes de
intoxicagdo exdgena
relacionada ao
trabalho no SINAN.

Discutir com gestores da
RAS com vistas ao aumento
das notificacOes e
investigacOes de acidente
de trabalho Intoxicacdo
Exdgena no SINAN

N/A

Analisar e divulgar

informacdes sobre

inspegdes por meio
de sistema

informatizado de
registro e
acompanhamento de

inspecao

Numero de
investigacdes
registradas/ Numero
de Agravos passiveis
de intervencao
notificados no
SINAN e relatério
anual de analise de
investigacdes
divulgado.

Relatério Anual de analise
das investigacdes realizadas.

N/A

Produzir midias que
divulguem o
conhecimento em ST (
Videos educativos, CD
ROM e DVD e outros)

N2 de midias
produzidas e
divulgadas.

01 midia produzida por ano.

N/A
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DIRETRIZ 11 - Garantir a integralidade na atengao a saude do trabalhador

Objetivo: Estruturacdo da Rede Nacional de Atencdo Integral a Saide do Trabalhador (RENAST) no contexto da
Rede de Atencgdo a Saude

META

INDICADOR ACAO ORCAMENTO (RS)
Sensibilizar e
capacitar as Redes ~
. , Promover educacao
Sentinelas para Numero absoluto de .
) . N permanente objetivando
melhor qualidade nas informacgdes o . ~ N/A
) o . qualificar as informacodes
informacgdes para realizado no SINAN.
. em ST.
preenchimento dos
agravos.
Informar as Unidades , ) . .
. . Numeros de fichas Enviar as fichas de
de Salde de origem N )
de referéncia para as unidades
do trabalhador, a . . . N/A
e . encaminhamentos de salde de origem do
notificacdo registrada ara as Unidades trabalhador
no SINAM (CEREST). | P ‘ '
Pro i ,
porcionar ao NUmeros de
trabalhador a -
C trabalhadores Oferecer oficinas de
participacdo nos . N N/A
. participantes nos educacdo permanente.
eventos promovidos eventos
pelo CEREST. '
Proceder a
articulacao, Numero de
intrasetorial e Cooperacgao Técnica N
. . ) . Estabelecer cooperacao
interinstitucional, intra-setorial e .. .
. . . e técnica intra-setorial e N/A
visando a erradicagdo | interinstitucional e . e
. X . interinstitucional
do trabalho infantile | n2de participantes
protecdo do trabalho do publico alvo.
do adolescente.
Implantar a Portaria MS n?
1.823, de 23.08.2012, que
aponta a necessidade de
. o articular todos os servigos
Garantir a Atencgao ~
. que executam a Atencdo a
Integral em Saude do
ST no SUS, bem como
Trabalhador 0
2deauando a Ne de trabalhadores estabelece as atribuicoes
Nq . atendidos na dos CEREST como unidade N/A
prestacdo de servicos

integrando-os a Rede
de Atencdo a Saude.

unidade .

de Referencia, destinadas a
prestacdo de retaguarda
técnica especializada,
considerando seu
importante papel no apoio
matricial a rede de servicos
da Regido de Saude.

DIRETRIZ 12 - Ampliar o entendimento de que a saude do trabalhador deve ser concebida como

uma agao transversal, devendo a relagdo saude-trabalho ser identificada em todos os pontos e
instancias da rede de atencao
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Objetivo: Fortalecimento e ampliacao da articulagao intersetorial

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Fiscalizagao conjunta
onde houver trabalho
em condigdes
insalubres, perigosas
e degradantes, como
nas carvoarias,
madeireiras,
canaviais, construgao
civil, agricultura em
geral, calcaeiras,
minerag¢ao, entre
outros, com o
Ministério Publico do
Trabalho 152
regido/Sorocaba

N2 de
acompanhamentos
realizados.

N/A

Aplicagao de
indicadores de
avaliagdo de impactos
a saude dos
trabalhadores e das
comunidades nos
processos de licenca
de estabelecimentos
comerciais .

N2 de VISAS
capacitadas .

N/A

Compartilhamento e
publiciza¢ao das
informacodes
produzidas pelo
CEREST Registro.

N¢ de acesso no SITE
do CEREST.

Elaborar o material
necessario para divulgacao
de ST.

N/A

DIRETRIZ 13 - Incorporar a categoria trabalho como determinante do processo saude-doenga
dos individuos e da coletividade, incluindo-a nas analises de situacdo de salde e nas a¢des de
promog¢do em saude

Objetivo: Estimulo a participacdo da comunidade, dos trabalhadores e do controle social

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Acolher as demandas
dos representantes da

NUmeros de

Estimular a participacdo
dos representantes dos

. demandas acolhidas trabalhadores a N/A
comunidade e do ..
. dos representantes. participarem das
controle social. .
atividades em ST.
Buscar articulagao Numeros de . o
. . N Articular iniciativas comuns
com entidades, articulacoes e
. . com as instituicOes,
instituicoes, conquistadas em N/A

organizagdes nao
governamentais,

diferentes
representacdes de

entidades e movimentos
sociais da Saude.
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associacoes,
cooperativas e demais
representacdes de
categorias de
trabalhadores
presentes no
territdrio, inclusive as
inseridas em
atividades informais
de trabalho e
populagdes em
situagdo de
vulnerabilidade.

categorias de
trabalhadores.

Apoiar o
funcionamento da

Participar 100% das

Garantir o acesso as

Comissao Intersetorial i n N/A
i Reunides da CIST. reunioes da CIST. /
de saude do
trabalhador (CIST).
Transparéncia e ,
. E) Numero de Estabelecer canal de
facilitacdo do acesso ) .
. . - atendimento aos comunicagdo com
as informacodes aos
representantes da representantes da
representantes da ) ) N/A
. comunidade, dos comunidade, dos
comunidade, dos
trabalhadores e do trabalhadores e do
trabalhadores e do . .
. controle social. controle social.
controle social.
Capacitar o Conselho
Municipal da Saude — Realizar 1 oficina anual de
CMS e os conselhos educacdo permanente
gestores para a Numero de oficinas voltada para conselheiros
~ . .. N/A
formulacdo e realizadas. de Conselho Municipal de
acompanhamento do Saude — CMS e dos
desenvolvimento das conselhos gestores.
politicas de ST.
. N2 de representantes | Informar previamente, aos
Estimular os
representantes dos dos trabalhadores representantes de dos
P sobre as inspecdes trabalhadores, 100% das
trabalhadores a . N
.. em empresas nas inspecdes a serem N/A
participarem das . .
. . guais ocorreram realizadas em empresas
intervengdes de . .
A s acidentes de trabalho nas quais ocorreram AT
Vigilancia em ST.
graves. Graves.
Promocdo da N2 de iniciativas
articulacdo em ST comuns com Articular iniciativas comuns
com instituicdes, instituicdes, com 100% das instituicdes, N/A

entidades e
movimentos sociais.

entidades e
movimentos sociais.

entidades e movimentos
sociais da Saude.

Atualizar e manter
pagina de ST na
internet no portal da

Pagina em
funcionamento
continuo.

Pagina Funcionamento.

RS 4.000,00 Federal
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Secretaria Municipal
da Saude de
Registro/SP

Organizar eventos

Promover eventos em

junto a populagao 01 atividade Saude do Trabalhador e
para comemorar as educativa por data | estimular a participagao de RS 1.000,00 Federal
datas alusivas em alusiva. trabalhadores e técnicos
salde do trabalhador. de outros servigos
Atualizar os
profissionais em
saude do trabalhador . 50% dos profissionais
Numero de

em reunides da
RENAST, Oficinas,
Congresso,
Conferéncias,
Simpdsios e outros.

participacdo dos
profissionais.

atuantes em ST e formacao
de novos profissionais para
atuacdo na drea

RS 8.000,00 Federal

DIRETRIZ 14 - Assegurar que a identificagdo do trabalho dos usuarios seja considerada nas
acdes e servicos de saude e que a atividade de trabalho realizada pelas pessoas, com as suas
possiveis consequéncias para a saude, seja considerada no momento de cada intervencdao em

saude.

Objetivo: Desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos

META INDICADOR ACAO ORCAMENTO (RS)
Capacitacgao voltada a
aplicacdao de medidas . - L
- ~ , Realizar oficinas regionais
basicas de promocao, Numeros de .
~ ~ . para planejamento,
prevencao e educacao unidades e

em salde e as
orientag¢des quanto

aos direitos dos

trabalhadores.

trabalhadores
capacitados.

alinhamento e equalizacao
das agbes em ST na sua
integralidade.

N/A

Investimento na
qualificacdo de todos
os técnicos do
CEREST.

Numeros de
funcionarios
qualificados.

Realizar oficinas de
educacdo permanente
para implementar acoes
em ST.

RS 4.000,00 Federal

Oficinas de educacao
permanente voltadas
para profissionais da

N2 de profissionais
do publico alvo que
participaram de

Realizar 1 oficina para os
técnicos da RAS sobre

Rede de Atencao a oficinas e n2 de . N/A
. . . N doencas relacionadas ao
Saude dos municipios | oficinas de educacao
A trabalho
de abrangéncia do permanente
CEREST- Registro. realizadas.
Capacitar técnicos em
rocedimento L
p_ . . L 30% dos técnicos
administrativo para N2 de técnicos . L.
existentes e necessarios N/A

atuag¢ao como
autoridade sanitdria
na ST.

capacitados.

capacitados por ano.
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Realizar oficinas
regionais para
planejamento,
alinhamento e

equalizag¢do das agdes
em Saude do
Trabalhador na sua
integralidade.

N¢ de oficinas
realizadas.

2 oficinas com gestores e
interlocutores regionais
em ST, Equipe do CEREST e
Gestores de servicos
prioritarios para a area.

RS 1.000,00 Federal

Estimular a
participacdo de
técnicos do SUS em
eventos de ST.

N2 d e eventos
promovidos.

Promover eventos em ST e

estimular a participagao de

técnicos de outros servigos
do SUS.

N/A

Adquirir
equipamentos e
material permanente
para a Area Técnica
de Saude do
Trabalhador.

N¢ de materiais
adquiridos.

Equipamentos solicitados
adquiridos.

RS 10.000,00 Federal

Manutencdo da
Unidade de Saude do
Trabalhador; com
insumos, servigos e
recursos humanos.

Unidade existente.

RS 187.000,00 Municipal
RS 54.750,00 Federal

Manutencao do
convénio parao
desenvolvimento do
programa Saude do
Trabalhador.

Convénio com
prestador.

Renovar o convénio
ST/APAMIR

RS 268.000,00 Federal

Manutencgao dos
servicos de agua e
esgoto, energia
elétrica, telefone
entre outros.

Unidade atendida

RS 18.250,00 Federal

DIRETRIZ 15 - Assegurar a qualidade da atencdo a saude do trabalhador usuario do SUS

Objetivo: Apoio ao desenvolvimento de estudos e pesquisas

META

INDICADOR

ACAO

ORCAMENTO (RS)

Apoiar a implantacao
de projetos de
pesquisa e
desenvolvimento de
projetos de acdo em
ST, em cooperagao
com institui¢cdes de
pesquisa e
académicas.

N2 de Projetos em ST

Fomentar a implantacao
de projetos de pesquisa e
desenvolvimento de
projetos de acdo em ST,
em cooperagao com
instituicdes de pesquisa e
académicas.

RS 1.000,00 Federal
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Numero de
participantes nas
acdes propostas em
relacdo ao nimero
de confirmagado de
lista de inscricdo e
listas de presencga;

Projeto de
sensibilizacao de
gestores e controle
social para
implementagao da

PNPST-SUS na regiao rr]nuunr:iecrio 2(:
de saude do CEREST artici arFm)teS' e
Registro-SP. ¢ P :

numero de agdes
executadas em
relacdo as previstas.

Promover oficinas para a
introducdo da PNPST-SUS.

RS 1.000,00 Federal

FONTE DE RECURSOS DA PROGRAMAGCAO

RECURSO MUNICIPAL - R$ 27.550.000,00
RECURSO FEDERAL - RS 11.343.000,00
RECURSO ESTADUAL - RS 784.000,00
OUTRAS FONTES - RS 168.000,00
TOTAL DOS RECURSOS R$ 39.845.000,00

ANUAL DE SAUDE
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